
 

   

 

Bestyrelsesmøde i Frivilligcenter Hvidovre 
 
 

Beslutningsreferat af møde 

Dato: 04-03-2026 
Tid: 17.00 – 19.00 
Sted: Frivilligcenter Hvidovre, Høvedstensvej 49 
Deltagere: Thomas, Dorte, Poul, Amanda, Tenna og Faisal  
Afbud: Birthe, Birger, Pia og Ida 

Dagsorden i prioriteret rækkefølge 

1. Godkendelse af dagsorden 
Dagsordenen blev godkendt. 

2. Valg af referent og dirigent 
Faisal blev valgt som referent og Thomas som dirigent. 

3. Status siden sidst 

• Nyt åndedrætsforløb 
• Coachingforløb for unge 
• Workshop i vision, strategi og handlingsplan 
• Besøg hos medlemsforeninger 
• Indsats for ukrainske flygtninge 
• Møde med Store Hus + 30 klubber 

Faisal gav en status siden sidst. Der var særlig opmærksomhed på følgende: 

Coaching 

• Der skal også være fokus på at inddrage unge i fællesskaber. 
• Kontakt kan etableres via skoleleder og eventuelt centerchef for skole og 

uddannelse. 
• Det blev understreget, at coaching ikke er et behandlingstilbud. 

4. Netværksdag (Frivilligbørs) 

• Amanda kontakter Erhvervs- og Beskæftigelsesudvalget og fortæller om 
Frivilligbørsen. 

• Alle bestyrelsesmedlemmer får en invitation til virksomheder og foreninger, som de 
kan sende ud i deres netværk. 

• Alle deltager i Frivilligbørsen. 
• Der er brug for hjælpende hænder. Ida kontakter bestyrelsesmedlemmerne, når det 

er afklaret, hvor mange frivillige der er brug for på selve dagen. 
• Ida kontakter Spisehuset Gården i Risbjerggaard for at høre, om de vil deltage i 

Frivilligbørsen. 



 

   

 

5. Seniormesse (planlægningen er i gang) 

- Ida sender en kort beskrivelse af indholdet i Seniormessen. Temaet er at inddrage 
sårbare borgere over 60 år i fællesskaber. Der vil være fokus på inklusion. 

- Datoen for Seniormesse er d. 21. november 2026 fra kl. 13 til 16.  

 

6. Strategiworkshop – workshop for bestyrelsen for de næste to år 

Onsdag den 29. april afholdes strategiworkshop for bestyrelsen fra kl. 15.30 til 18.30. 

Faisal faciliterer workshoppen, og Ida sender en påmindelse 14 dage før afholdelsen. 
Bestyrelsen skal ikke forberede noget, men blot møde op og deltage i processen. Alle 
bestyrelsesmedlemmer, der deltog i mødet, har sagt ja til at deltage. 

7. Regnskab – ekstra udgift i forbindelse med revision 

• Der er en ekstra udgift på 18.000 kr. + moms til en revisorerklæring. Faisal finder 
midlerne i budgettet til den uforudsete udgift. 

• Dorte kender en bogholder og undersøger, om denne kan overtage 
bogholderfunktionen, som i dag ligger hos Meneto. 

8. Nye projekter og puljer 

• FriSe har indgået en aftale med Nordeafonden på 48 mio. kr., hvilket betyder, at 
hvert frivilligcenter kan søge op til 2 mio. kr. til et projekt frem til 2028. Næste 
ansøgningsfrist er i september 2026. Hvis det kan nås, vil Frivilligcenteret gerne 
søge 2 mio. kr. til eksempelvis coachingforløb eller andre relevante projekter i 
samarbejde med lokale aktører. Der blev nævnt, at et samarbejde med Café 
Hjertetræet kunne være en god mulighed. Faisal og Thomas vil holde et møde med 
Tine Larting og lægge op til et fællessamarbejde om unge.  

• I den kommende tid søges der også: 
o LB Foreningen: 100.000 kr. 
o Veluxfonden: 15.000 kr. 
o §18-midler: ca. 40.000 kr. 

9. Ny praktikant i Frivilligcentret 

Frivilligcenter Hvidovre har fået en ny praktikant, som starter tirsdag den 10. marts. 
Praktikken er et samarbejde mellem Hvidovre Jobcenter og Frivilligcenteret og er i første 
omgang planlagt til 13 uger med 8 timer om ugen. 

10. Sommerarrangement 

Der afholdes et sommerarrangement for sekretariatet og bestyrelsen den 12. juni. Dorte 
lægger sommerhus til, og der spises på caféen i Strøby som sidste år. Dagens program 
sendes ud til alle inden for de næste uger. 



 

   

 

11. Eventuelt 

Det blev aftalt, at næste bestyrelsesmøde afholdes lige efter generalforsamlingen den 21. 
maj. 
Generalforsamlingen afholdes fra kl. 17.00 – 18.30, og bestyrelsesmødet afholdes fra kl. 
18.30 – 19.30. 

 
 
 
 
 


